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Parent & Family Engagement (PFE) Program 

What is it? 

Heritage Rose Elementary is committed to our vision: We are building an inspiring culture of learners 
through self-reflection, collaboration & innovation that will foster student & staff growth! One way we 
continue to do this is by participating in the Title I, Part A State Program. This program provides funding for 
low socioeconomic sc7hools. In return, we promise to meet the expectations laid out for us by the Texas 
Education Agency and the United States Department of Education. 

Funding 
Title I funds will be allocated for the implementation of the parent and family engagement program. Such 
programs, activities, and procedures will be planned and implemented with meaningful consultation with 
parents of participating children. 

Review 
All use of funding and activities can be reviewed by the Texas Education Agency upon request to ensure they 
meet the need of the PFE Program. 

Family and parent 
Engagement 

Meetings 

Our Parent and Family Engagement Classes are designed to empower families with new skills, helpful 
resources, and the knowledge needed to support your students’ success. 

Classes are taught and facilitated by our Parent Educator and take place on various days and times to best fit 
your schedule. 

Topics include: 

Basic English Conversation 
Practical Parenting Tips 
Health & Wellness 
Technology & Computer Literacy 

• Skyward Q Family Access 
• Free Lunch Applications 
• Basic Computer Skills 

Bright Start School Readiness 



Campus Information & Resources 
Kinder Transition Classes – for incoming Kindergarten families 
6th Grade Transition Classes – for rising middle schoolers 
Homework Help 

Whether you're looking to improve your English, better support your child's education, or learn more about 
school systems and resources, we have a class for you! 

Stay tuned for class schedules or reach out to Nicola Matthews at 281 3275439 for more information. 

How to be involved 

There are so many meaningful ways for parents and families to stay connected and make a difference in our 
school community! 

Consider getting involved through one or more of the following opportunities: 

• PAC (Campus Planning Advisory Committee): 
Participate in campus planning, review programs, and share feedback—including concerns about the 
Campus Improvement Plan (CIP), which is submitted to the Texas Education Agency (TEA). 

• TPAC (Title I Parent Advisory Committee): 
Help review and provide input on Grade Level Compacts, the Campus Parent Engagement Policy, 
and the District Parent and Family Engagement Procedures. 

• LPAC (Language Parent Advisory Committee): 
Support students in language programs and ensure family voices are heard. 

• PTO (Parent-Teacher Organization): 
Join efforts to support school events, fundraising, and family engagement. 

Other Ways to Stay Involved: 

Complete the Annual District Culture & Climate Survey 

Attending Parent Engagement Classes/Workshops led by the Parent Educator 

Participating in Campus Events and family nights 

Communicate regularly with your child’s teachers 

Stay informed by reading school emails, flyers, and digital updates 

Volunteer your time to help with events, classroom support, and more 



Family 
Trainings/Activities 

Family training offers valuable opportunities for parents and caregivers to gain new knowledge and skills—
from fellow parents, community leaders, and educators. These sessions are designed to support you in 
helping your child succeed both in and out of the classroom. 

Training dates and times will be communicated through email, Blackboard, flyers sent home, and other 
campus communication tools. 

Please note: The following dates are tentative and subject to change. Be sure to check campus updates 
regularly for the most current information. 

AUGUST 2025 

• Aug 11 (Mon): Meet the Teacher 
• Aug 12 (Tues): First Day of School 

SEPTEMBER 2025 

• Parent/Teacher Conference Window (TBD) 
• Sept 5 (Fri): Grandparents Day 
• Sept 11 (Thurs): Fall Open House / PTO / Title I Night 
• Sept 15 – Oct 15: Hispanic Heritage Month 
• Sept 25 (Thurs): Early Release / Parent Conferences 

OCTOBER 2025 

• Oct 5–11: Fire Prevention Week 
• Oct 10 (Fri): End of 1st Nine Weeks / Principal’s Club 
• Oct 23 (Thurs): Awards Day 
• Oct 23–31: Red Ribbon Week 
• Oct 26–30: Book Fair 
• Oct 30 (Thurs): Book Character Parade / Literacy Night 
• Oct 31 (Fri): Comic Con / 50th Day of School Parade 
• 2nd Grade Universal GT Screener (All Month) 
• Donuts with Principals (TBD) 

NOVEMBER 2025 

• Nov 11 (Tues): Veteran’s Day Program 
• Nov 19 (Wed): Fall Festival 
• Nov 22 (Sat): UIL (Tentative) 



• Nov 24–28: Thanksgiving Break 

DECEMBER 2025 

• Winter Program (TBD) 
• Dec 1 (Mon): Faculty Meeting 
• Dec 4 (Thurs): 70th Day of School 
• Dec 10 (Wed): Spelling Bee 
• Dec 18 (Thurs): 80th Day of School 

JANUARY 2026 

• Jan 8 (Thurs): First Day – 2nd Semester 
• Jan 16 (Fri): Awards Day 

FEBRUARY 2026 

• Black History Month 
• Feb 2–6: National School Counseling Week 
• Feb 2 (Mon): Faculty Meeting / Groundhog Day 
• Feb 4 (Wed): 100th Day of School 
• Feb 12 (Thurs): Valentine’s Day Celebration / Early Release 
• Feb 19 (Thurs): Black History Program / Open House (Tentative) 
• Feb 24 (Tues): Trail Riders Visit 
• Feb 26 (Thurs): S.T.E.A.M. Night 

MARCH 2026 

• Women’s History Month 
• Mar 2–6: Read Across America Week 
• Mar 5 (Thurs): Open House 
• Mar 14 (Sat): UIL (Tentative) 
• Mar 16–20: Spring Break 
• Mar 27 (Fri): Awards Day 
• 5th Grade Middle School Visits (TBD) 

APRIL 2026 

• Financial Literacy & Volunteer Month 
• Mar 30 – Apr 3: Autism Acceptance Week 



• Apr 2 (Thurs): Spring Carnival 
• Apr 7 (Tues): World Health Day 
• Apr 22 (Wed): Earth Day 

MAY 2026 

• Mental Health & AAPI Heritage Month 
• May 4–8: Teacher Appreciation Week 
• May 11–15: 5th Grade Week 

o Last Walk, Graduation, and Dance (Tues–Fri) 
• May 13 (Wed): Pre-K Graduation 
• May 14 (Thurs): Kinder Graduation 
• May 15 (Fri): Principal’s Club 
• May TBD: 1st–4th Grade Award Ceremonies 
• May 26–27 (Tues–Wed): HRE Field Day 

Curriculum Heritage Rose Elementary utilizes high-quality curriculum that supports student success. 

Forms of Academic 
Assessments 

At Heritage Rose Elementary, we use common formative assessments across all classrooms to ensure 
consistency in measuring student learning. These assessments are modeled after the State of Texas 
Assessments of Academic Readiness (STAAR), helping students become familiar with the format and 
rigor of the state exam. In addition, released STAAR tests are used as tools for both instruction and 
assessment, alongside other curriculum resources, to support student success. We also administer MAP 
(Measures of Academic Progress) assessments three times a year, in September, January, and April/May. 
These assessments track each student’s academic growth over time and help us tailor instruction to meet 
their individual needs. 

Expected 
Achievement levels 
on academic 
assessments 

The State’s Performance Standards can be found on this website: https://tea.texas.gov/student-
assessment/testing/staar/staar-performance-standards 

Heritage Rose Elementary tracks each child’s growth throughout the year via local assessments (mentioned 
above). Each child has a folder where teachers help them track their own learning growth. 

Ways to Request 
regular meetings 

Guardians can bring any suggestions, ideas, or concerns to the monthly parent meetings listed above. 
However, if they need to meet with the administrators or their child’s teacher at another time, they can email 
that individual person. We welcome any ideas, feedback, and concerns as we want our school to be a place 
where everyone feels safe and welcome.  

The School’s Responsibilities The Guardian’s 
Responsibilities 

The Student’s 
Responsibilities 

On-Going 
Communication  

https://tea.texas.gov/student-assessment/testing/staar/staar-performance-standards
https://tea.texas.gov/student-assessment/testing/staar/staar-performance-standards


School-Parent 
Compact 

 Provide high-quality 
curriculum and 
instruction focused 
on differentiation for 
the growth of every 
student. 

 A plethora of 
opportunities for 
guardians and 
families to volunteer 
in the school and 
classrooms. 

 Opportunities for 
guardians and 
families to participate 
in the decisions 
regarding the 
education and use of 
extracurricular time 
for their children. 

 Hold an open 
mindset. 

 Be team oriented. 

 Support their child’s 
learning at home 
through dialog, 
homework, and 
setting a positive 
example. 

 Participate in parent 
meetings where 
decisions regarding 
education and use of 
extracurricular time 
will be discussed. 

 Participate in parent 
meetings and 
trainings/activities 
when able. 

 Hold an open 
mindset. 

 Be team oriented. 

 Be open and 
honest when 
needing help 
regarding 
learning. 

 Act 
appropriately 
and do not 
disrupt the 
learning 
environment. 

 Strive to 
grow. 

 Hold a 
growth 
mindset. 

 Be team 
oriented. 

 Parent-
Teacher 
Conferences. 

 Monthly 
parent 
meetings, 
training, and 
activities 
offered at 
different 
times on 
different days. 

 Progress 
reports every 
three weeks. 

 

*If you require help translating this document, please call (281) 634 - 5985 or send an email to Nicola.matthews@fortbendisd.gov 
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Rose Elementary School  

Política de Familia y Padres 2025 
 

Programa de Participación de Padres y Familias (PFE) 

¿Qué es? 

Heritage Rose Elementary está comprometida con nuestra visión: ¡Estamos construyendo una cultura inspiradora 
de estudiantes a través de la autorreflexión, la colaboración y la innovación que fomentará el crecimiento de los 
estudiantes y el personal! Una forma en que continuamos haciendo esto es participando en el Programa Estatal 
del Título I, Parte A. Este programa proporciona fondos para escuelas de bajo nivel socioeconómico. A cambio, 
prometemos cumplir con las expectativas establecidas para nosotros por la Agencia de Educación de Texas y el 
Departamento de Educación de los Estados Unidos. 

Financiación 
Los fondos del Título I se asignarán para la implementación del programa de participación de padres y familias. 
Dichos programas, actividades y procedimientos se planificarán e implementarán con una consulta significativa 
con los padres de los niños participantes. 

Revisión 
Todo el uso de fondos y actividades puede ser revisado por la Agencia de Educación de Texas a pedido para 
garantizar que satisfagan la necesidad del Programa PFE. 

Reuniones de participación 
de familiares y padres 

Nuestras clases de participación de padres y familias están diseñadas para empoderar a las familias con nuevas 
habilidades, recursos útiles y el conocimiento necesario para apoyar el éxito de sus estudiantes. 
Las clases son impartidas y facilitadas por nuestro educador de padres y se llevan a cabo en varios días y horarios 
para adaptarse mejor a su horario. 
 

Los temas incluyen: 

• Conversación básica en inglés 
Consejos prácticos para padres 
 Salud y bienestar 
Tecnología y alfabetización informática 

• Acceso familiar Skyward Q 
• Aplicaciones de almuerzo gratis 
• Habilidades informáticas básicas 

Preparación escolar para un comienzo brillante 



• Información y recursos del campus 
Clases de transición de Kinder - para familias entrantes de Kindergarten 

• Clases de transición de 6º grado: para estudiantes de secundaria en ascenso 
Ayuda con la tarea 

Ya sea que esté buscando mejorar su inglés, apoyar mejor la educación de su hijo u obtener más información 
sobre los sistemas y recursos escolares, ¡tenemos una clase para usted! 

Estén atentos a los horarios de clases o comuníquense con Nicola Matthews al 281 3275439 para 
obtener más información. 

Cómo participar 

¡Hay tantas formas significativas para que los padres y las familias se mantengan conectados y marquen la 
diferencia en nuestra comunidad escolar! 

Considere participar a través de una o más de las siguientes oportunidades: 

1. PAC (Comité Asesor de Planificación del Campus): 
Participar en la planificación del campus, revisar los programas y compartir comentarios, incluidas las 
inquietudes sobre el Plan de Mejoramiento del Campus (CIP), que se envía a la Agencia de Educación de 
Texas (TEA). 

• TPAC (Comité Asesor de Padres de Título I): 
Ayude a revisar y proporcionar información sobre los Pactos de Nivel de Grado, la Política de 
Participación de los Padres de la Escuela y los Procedimientos de Participación de los Padres y las 
Familias del Distrito. 

• LPAC (Comité Asesor de Padres de Idiomas): 
Apoyar a los estudiantes en programas de idiomas y garantizar que se escuchen las voces de las 
familias. 

• PTO (Organización de padres y maestros): 
Únase a los esfuerzos para apoyar los eventos escolares, la recaudación de fondos y la 
participación familiar. 

• Otras formas de mantenerse involucrado: 

Complete la Encuesta Anual de Cultura y Clima del Distrito 

Asistir a clases/talleres de participación de los padres dirigidos por el educador de padres 

Participar en eventos del campus y noches familiares 

Comuníquese regularmente con los maestros de su hijo 



Manténgase informado leyendo correos electrónicos, folletos y actualizaciones digitales de la escuela 

Ofrezca su tiempo como voluntario para ayudar con eventos, apoyo en el aula y más 

Capacitaciones/actividades 
familiares 

La capacitación familiar ofrece oportunidades valiosas para que los padres y cuidadores adquieran nuevos 
conocimientos y habilidades, de otros padres, líderes comunitarios y educadores. Estas sesiones están diseñadas 
para ayudarlo a ayudar a su hijo a tener éxito tanto dentro como fuera del aula. 

Las fechas y horarios de capacitación se comunicarán por correo electrónico, Blackboard, folletos enviados a 
casa y otras herramientas de comunicación del campus. 

Tenga en cuenta: Las siguientes fechas son tentativas y están sujetas a cambios. Asegúrese de consultar las 
actualizaciones del campus con regularidad para obtener la información más actualizada. 

AGOSTO 2025 

• 11 de agosto (lunes): Conoce al maestro 
• 12 de agosto (martes): Primer día de clases 

SEPTIEMBRE 2025 

• Ventana de conferencia de padres y maestros (TBD) 
• 5 de septiembre (viernes): Día de los abuelos 
• 11 de septiembre (jueves): Jornada de puertas abiertas de otoño / PTO / Noche del Título I 
• 15 de septiembre – 15 de octubre: Mes de la Herencia Hispana 
• 25 de septiembre (jueves): Salida temprana / Conferencias de padres 

OCTUBRE 2025 

• Del 5 al 11 de octubre: Semana de Prevención de Incendios 
• 10 de octubre (viernes): Fin de las primeras nueve semanas / Club del director 
• 23 de octubre (jueves): Día de los premios 
• Del 23 al 31 de octubre: Semana del Listón Rojo 
• 26-30 de octubre: Feria del Libro 
• 30 de octubre (jueves): Desfile de personajes de libros / Noche de alfabetización 
• 31 de octubre (viernes): Comic Con / 50º Día de Desfile Escolar 
• Evaluador GT universal de 2º grado (todo el mes) 
• Donuts with Principales (TBD) 

NOVIEMBRE 2025 



• 11 de noviembre (martes): Programa del Día de los Veteranos 
• 19 de noviembre (miércoles): Festival de otoño 
• 22 de noviembre (sábado): UIL (provisional) 
• 24-28 de noviembre: Vacaciones de Acción de Gracias 

DICIEMBRE 2025 

• Programa de invierno (TBD) 
• 1 de diciembre (lunes): Reunión de la facultad 
• 4 de diciembre (jueves): 70º día de clases 
• 10 de diciembre (miércoles): Concurso de ortografía 
• 18 de diciembre (jueves): 80º día de clases 

ENERO 2026 

• 8 de enero (jueves): Primer día - 2do semestre 
• 16 de enero (viernes): Día de los premios 

FEBRERO 2026 

• Mes de la Historia Afroamericana 
• Del 2 al 6 de febrero: Semana Nacional de Consejería Escolar 
• 2 de febrero (lunes): Reunión de profesores / Día de la marmota 
• 4 de febrero (miércoles): 100º día de clases 
• 12 de febrero (jueves): Celebración del Día de San Valentín / Salida anticipada 
• 19 de febrero (jueves): Programa de Historia Negra / Jornada de Puertas Abiertas (Provisional) 
• 24 de febrero (martes): Visita de Trail Riders 
• 26 de febrero (jueves): S.T.E.A.M. Night 

MARZO 2026 

• Mes de la Historia de la Mujer 
• Del 2 al 6 de marzo: Semana de la lectura en todo Estados Unidos 
• 5 de marzo (jueves): Jornada de puertas abiertas 
• 14 de marzo (sábado): UIL (provisional) 
• 16-20 de marzo: Vacaciones de primavera 
• 27 de marzo (viernes): Día de los premios 
• Visitas a la escuela intermedia de 5º grado (TBD) 



ABRIL 2026 

• Mes de la Educación Financiera y el Voluntariado 
• 30 de marzo – 3 de abril: Semana de aceptación del autismo 
• 2 de abril (jueves): Carnaval de primavera 
• 7 de abril (martes): Día Mundial de la Salud 
• 22 de abril (miércoles): Día de la Tierra 

MAYO 2026 

• Salud mental y Mes de la Herencia AAPI 
• Del 4 al 8 de mayo: Semana de agradecimiento a los maestros 
• Del 11 al 15 de mayo: Semana de 5º grado 
• Último paseo, graduación y baile (martes a viernes) 
• 13 de mayo (miércoles): Graduación de Pre-K 
• 14 de mayo (jueves): Graduación de Kinder 
• 15 de mayo (viernes): Club del director 
• Mayo por determinar: Ceremonias de premiación de 1º a 4º grado26 y 27 de mayo (martes a miércoles): 

Día de campo de HRE 

Currículo Heritage Rose Elementary utiliza un plan de estudios de alta calidad que apoya el éxito de los estudiantes. 

Formas de evaluación 
académica 

En Heritage Rose Elementary, utilizamos evaluaciones formativas comunes en todas las aulas para 
garantizar la consistencia en la medición del aprendizaje de los estudiantes. Estas evaluaciones siguen el 
modelo de las Evaluaciones de Preparación Académica del Estado de Texas (STAAR), lo que 
ayuda a los estudiantes a familiarizarse con el formato y el rigor del examen estatal. Además, las 
pruebas STAAR publicadas se utilizan como herramientas tanto para la instrucción como para la 
evaluación, junto con otros recursos curriculares, para apoyar el éxito de los estudiantes. También 
administramos evaluaciones MAP (Medidas de Progreso Académico) tres veces al año, en septiembre, 
enero y abril / mayo. Estas evaluaciones rastrean el crecimiento académico de cada estudiante a lo 
largo del tiempo y nos ayudan a adaptar la instrucción para satisfacer sus necesidades individuales. 

Niveles de rendimiento 
esperado en las 
evaluaciones académicas 

Los estándares de desempeño del estado se pueden encontrar en este sitio web: https://tea.texas.gov/student-
assessment/testing/staar/staar-performance-standards 

Heritage Rose Elementary realiza un seguimiento del crecimiento de cada niño a lo largo del año a través de 
evaluaciones locales (mencionadas anteriormente). Cada niño tiene una carpeta donde los maestros los ayudan a 
realizar un seguimiento de su propio crecimiento de aprendizaje. 

https://tea.texas.gov/student-assessment/testing/staar/staar-performance-standards
https://tea.texas.gov/student-assessment/testing/staar/staar-performance-standards


Formas de solicitar 
reuniones periódicas 

Los tutores pueden traer cualquier sugerencia, idea o inquietud a las reuniones mensuales de padres 
mencionadas anteriormente. Sin embargo, si necesitan reunirse con los administradores o el maestro de su hijo 
en otro momento, pueden enviar un correo electrónico a esa persona individual. Agradecemos cualquier idea, 
comentario e inquietud, ya que queremos que nuestra escuela sea un lugar donde todos se sientan seguros y 
bienvenidos.  

Pacto entre la escuela y los 
padres 

Las responsabilidades de la 
escuela 

Las responsabilidades del tutor Las 
responsabilidades 
del estudiante 

Comunicación 
continua  

 Proporcionar un 
plan de estudios 
e instrucción de 
alta calidad 
enfocados en la 
diferenciación 
para el 
crecimiento de 
cada estudiante. 

 Una gran 
cantidad de 
oportunidades 
para que los 
tutores y las 
familias se 
ofrezcan como 
voluntarios en la 
escuela y las 
aulas. 

 Oportunidades 
para que los 
tutores y las 
familias 
participen en las 
decisiones 
relacionadas con 
la educación y el 
uso del tiempo 
extracurricular 
para sus hijos. 

 Apoye el aprendizaje de 
sus hijos en casa a través 
del diálogo, la tarea y 
dando un ejemplo positivo. 

 Participe en reuniones de 
padres donde se discutirán 
decisiones sobre 
educación y uso del 
tiempo extracurricular. 

 Participar en reuniones de 
padres y 
capacitaciones/actividades 
cuando pueda. 

 Mantén una mentalidad 
abierta. 

 Estar orientado al equipo. 

 Sea abierto 
y honesto 
cuando 
necesite 
ayuda con 
respecto al 
aprendizaje. 

 Actuar de 
manera 
apropiada y 
no 
interrumpir 
el entorno 
de 
aprendizaje. 

 Esfuérzate 
por crecer. 

 Mantén una 
mentalidad 
de 
crecimiento. 

 Estar 
orientado al 
equipo. 

 Conferencias 
de padres y 
maestros. 

 Reuniones 
mensuales de 
padres, 
capacitación 
y actividades 
ofrecidas en 
diferentes 
momentos y 
en diferentes 
días. 

 Informes de 
progreso 
cada tres 
semanas. 

 



 Mantén una 
mentalidad 
abierta. 

 Estar orientado al 
equipo. 

*Si necesita ayuda para traducir este documento, llame al (281) 634 - 5985 o envíe un correo electrónico a 
Nicola.matthews@fortbendisd.gov 
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